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Raport de remunerare 2021

Elaborata conform art. 107 din Legea 24/2017 precum si potrivit politicii de remunerare
aprobata prin Hotdrarea AGOA nr 1/14.04.2021.

A)

Prin hotarare AGOA nr 1/14.04.2021 au fost stabilite remuneratiile fixe pentru membri
consiliului de administratie:

Presedinte CA- 3200 lei net
Membrii Consiliului de Administratie: 2600 lei net

Pentru exercitiul 2021 s-au stabilit urmatoarele criterii de perfromanta:

Criterii Calitative Grad de realizare

Implementarea strategiei de afaceri | 100%

Gestionarea eficienta a activelor | 100%

patrimoniale

Implementarea unui sistem de | 100%

guvernanta corporativa eficient

S-a realizat un numar de 7 obiecte
investitionale din cele 17, celelalte
vor fi finalzate in cursul anului 2022
Gradul de realizare a planurilor de | sau incluse in programe de finantare
investitii Tn corelare cu obiectivele | cu perioada de implementare 2023-

privind dezvoltarea afacerii 2024




Criterii Cantitative

Valoare criteriu

Grad de realizare

Realizare de venituri | 124%

suplimentare de 5.900.000 lei
Cresterea veniturilor fata de 2020

Profit brut din exploatare | 0%

Rezultat din exploatare

minim 225.600 lei

Avand in vedere ca remuneratia variabila este cota parte din profit, pentru 2021 acesta

nu se acorda.

Salariul mediu pe societate inh 2021 a fost de 4.073 lei.

Remuneratia cuvenita administratorii societatii Tn cursul anului 2021

Nr Nume Prenume Remuneratie | % % Mentiuni
Crt totala Remuneratie | Remuneratie
Fixa Variabila
Pascanu loan 17.776 100% 0% Membru CA 01.01.2021-
30.04.2021
2 Tara Horia-loan 35.552 100% 0% Membru CA 01.05.2021-
31.12.2021
3 Rosca Radu- | 65.652 100% 0% Presedinte CA
Claudiu
4 Mihalcea Cristian | 53.328 100% 0% Membru CA
5 Molnar Akos 184.800 100% 0% Director General

B)

Modificarea anuala a remuneratiei, a performantei emitentului si a remuneratiei medii

pe baza echivalentului norma intreaga a angajatilor emitentului care nu sunt conducatori cel

putin pe parcursul ultimelor 5 exercitii financiare




2017 2018 2019 2020 2021

Evolutia remuneratiei 233.418 276.828 304.366 311.216 393.009

conducerii

Evolutia Cifrei de afaceri
9.501.259 | 11.217.238 | 13.625.262 | 5.162.668 | 11.467.736
TUSNAD SA

Evolutia salariului mediu pe 2.172 2.581 2.908 3.587 4073

societate

Q)
Orice remuneratie primita de la orice entitate care apartine aceluiasi grup;

Nu sunt date

D)

Numarul de actiuni si optiuni pe actiuni acordate sau oferite, precum si principalele
conditii pentru exercitarea drepturilor aferente, inclusiv pretul de exercitare si data, impreuna
cu orice modificari ale acestora;

Nu este cazul

E)
Informatii privind utilizarea posibilitatii de recuperare a remuneratiei variabile.

Nu este cazul

F)

Informatii privind orice abatere de la procedura pentru punerea in aplicare a politicii de
remunerare prevazuta la art. 106 alin. (8)-(12) si privind orice derogari aplicate in conformitate
cu art. 106 alin. (6), inclusiv explicatii privind natura circumstantelor exceptionale si indicarea
elementelor specifice de la care s-a facut derogarea.

Nu este cazul

TUSNAD SA
Molnar Akos

Director General




